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Fecha y Hora de la 
Reunión 

26/09/2022          
Hora de Inicio:  1: 00 PM      Hora de Finalización: 04:45 pm  

Lugar de la 
Reunión 

Casa de Pensamiento Indígena  
Calle 9 #9-60 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN 

• Recibir la orientación y/o retroalimentación frente a las actas por parte de la SSCJ y los 
tiempos en la entrega de informes.  

• Establecer responsables frente a la elaboración de las actas. 

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DÍA) 

1. Armonización. 
2. Orientación informe. 
3. Varios;  
    Solicitud de carnés. 
    Solicitud de reunión, seguimiento y definición de acciones. 
    Preguntas/inquietudes. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1- Armonización. 
Siendo a las 13:40 pm se inicia la reunión con la Armonización por parte de la mayora María 
Jamijoy del pueblo Kamentzá en la repartió planta medicinal como la ruda para que cada 
uno de los gestores realizara limpieza de todas las malas energías, luego recogió las rudas 
para devolverla a La Madre Tierra, seguido se repartió la yerbabuena para que los gestores 
se endulcen y se armonizarán. 
 

2- Orientación de presentación y entrega de informes. 
Intervención de la Abogada Paola de la SDSCJ en el cual menciona sobre los primeros 
informes el cual ha recibido en donde se le ha hecho las observaciones a los gestores para 
que hagan las respectivas correcciones y los próximos informes se han bien hechos. 
Recomendaciones sobre las actas que deben estar bien redactadas que recojan los temas 
importantes tratados en la reunión, debe tener una información clara y que sean nutridas 
mayor contenido y descripción de las reuniones que se hace. 
 
Además, indica que se debe: 

✓ Hacer solo un acta por cada reunión de equipos;  
✓ La dinamizadora Bernarda Gómez debe enviar el listado de las actividades de a nivel 

general en un Excel para tener un control mensualmente.  
✓ En un Excel se deben relacionar las obligaciones con las actividades realizadas en 

el mes para facilitaría para hacer el informe.  
✓ El equipo de cuentas ya ha enviado el correo informando para que envíen los 

informes el cual la abogada recomienda enviar a tiempo y bien hechas. 
✓ Las radicaciones se realizan el primer día hábil. 
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Recomendaciones frente a la entrega del informe: 

• En cada activad poner R15 según en el número que haya firmado para que sea 
mucho más fácil en la revisión. 

• En las actividades que realizan de manera comunitaria debe anexar la fotografía 
como evidencia  

• Informe descripción de la actividad, debe llevar una pequeña descripción no extensa. 

• Este mes no se recibirá el informe en Word si no solo en pdf. 

• Organización en el informe debe estar bien organizada sin espacios en blanco que 
quede bien la tabla. 

• En caso de reunión virtual debe haber un acta y firma en físico 

• Cuando se hace una reunión del pueblo debe ir avalada por la autoridad y las dos 
dinamizadoras  

• En le SECOP II se sube mes vencido con su respectivo nombre de archivo y mes. 

• Puntualidad envió de informes.  

• A las dos dinamizadoras deben radicar directamente sus informes en la plataforma 
Orfeo. 

 
Intervención de Aissa Zuleta para dar contextualización a las autoridades wayuu sobre las 
dinámicas del trabajo y el seguimiento que está realizando por parte de la entidad, y reunión 
por parte de las autoridades con la entidad para ver el apoyo financiero frente al plan de 
trabajo que se está realizando para que se dé alcance a las garantías. 
 
Intervención de la vocera Wayúu que el plan de trabajo no se debe hacer solo en un acta si 
no que las autoridades deben sentarse con el equipo y ver y construir entre las autoridades 
y el equipo, y se debe tener adelantado el trabajo para que las autoridades puedan apoyar 
y desde se avanza el trabajo. 
 
Reunión de validación si no se alcanza se va a hacer una asamblea por pueblos en el cual 
se hará y se presentará un informe preliminar. 
 
Intervención de la abogada recomienda que debe haber mucho orden en las entregas de 
acta, la institución a través de la revisión de las actas mira los avances que se lleva el equipo. 
 
Aissa Zuleta recuerda que los informes aprobados se deben remitir a la casa de 
pensamiento en un Drive para que las autoridades puedan revisar; por tanto, solicita 
nuevamente, enviarlos al correo del proceso para consolidar el drive y comparar 
 
Finamente, se acuerda: 
 

• Agenda de reunión con autoridades y equipo para dar a conocer cómo va, socialización 
plan de actividades. 12 de octubre 2022. 
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• Reunión con la secretaria y autoridades área financiera persona encargada del dinero, 
subsecretaria de seguridad el 18/10/2022; se contará con la participación de: Dirección 
de prevención de cultura ciudadana va a venir de la parte temática, profesional que está 
en acciones concertadas Isabela, Leonardos, Mónica Burgos es la asesora del director 
Hernán López. Las estrategias jóvenes, consiste en formación de joven en seguridad y 
convivencia  

 
3- Varios 

 
 Solicitud de los carnets. 

1. Foto en archivo jpg con nombre y apellido y O de contrato. 
2. Nombre completo RH, número de cédula 

 
En el drive se carga RH, la fotografía al mencionado nombre y # contrato. 
 
La mayora Aissa hace la recomendación y el llamado frente a las actuaciones individuales 
que han tenido los gestores de pueblo Misak y Pastos, ya que ellos han solicitado el carnet 
de manera individual por medio de personas que conocen en la entidad y sin dar 
conocimiento a las Dinamizadoras; los gestores que ya tienen carnets son Julio cesar 
Carabajal, Duvan Velazco, Rosa Alexandra Atillo Getial. 
 
La Dinamizadora Aissa indica que no se anexe el avance de la contextualización en este 
informe hasta tanto no se tenga terminado, ajustado y aprobado dichos documentos; en este 
mes se presenta la metodología del diagnóstico. 
 

 Organización y revisión de las actas 
La gestora Gloria Maribel Cuetocué da la información de que las revisiones de las actas ya 
se realizaron y se envió las orientaciones a cada uno de los gestores para que realicen sus 
respectivas correcciones y les anexen las evidencias. 
 
Las actas después de las revisiones deben ser enviadas a la Dinamizadora Aissa Para su 
Revisión final. 
 
Gloria es la encargada de las actas el cual debe llevarla bien organizadas en una carpeta 
de DRIVE y cuando ya estén todas las actas listas se les compartirá el drive para que los 
gestores puedan de ahí sacar las actas para sus respectivos informes. 
 
Organización de la realización de actas por parte de los gestores. 
 

FECHA RESPONSABLES ESTADO 

Septiembre 2 SANDRA Falta ajustar las correcciones 
requeridas y evidencias 
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Septiembre 5 BERNARDA Ajustada – Por revisión Aissa. 

Septiembre 6 Secretaría T - MPIV OK 

Septiembre 6 MARIA Por elaborar y remitir para revisión. 

Septiembre 7 FABIOLA Esta ajustada solo le falta Anexar 
evidencia – Revisión Aissa. 

Septiembre 7 ALEXIS P. Esta ajustada solo le falta Anexar 
evidencia – Revisión Aissa. 

Septiembre 9 SERGIO Esta ajustada solo le falta Anexar 
evidencia – Revisión Aissa. 

Septiembre 12 GLORIA OK 

Septiembre 14 AM JEAN Por elaborar y remitir para revisión. 

Septiembre 14 PM Acta IDPAC OK 

Septiembre 16 ALEXANDRA Por elaborar y remitir para revisión. 

Septiembre 19 ANDRES Por elaborar y remitir para revisión. 

Septiembre 21 AM RICARDO Por elaborar y remitir para revisión. 

Septiembre 21 PM Por elaborar y remitir para revisión. 

Septiembre 23 JULIO Por elaborar y remitir para revisión. 

Septiembre 26 ROSA Por elaborar y remitir para revisión. 

Septiembre 27 DUVAN Por elaborar y remitir para revisión. 

Septiembre 28 JESSICA Por elaborar y remitir para revisión. 

Septiembre 30 MERCY Por elaborar y remitir para revisión. 

 
 

 CONCLUSIONES 

 
-Enviar el informe en las fechas correspondientes 25-30 de cada mes. 
-Se deben de enviar las actas por los responsables a Gloria Cuetocue para ajustes iniciales 
y, posterior remisión a Aissa Zuleta para revisión final.  
-Los intereses individuales no deben primar sobre las grupales y los colectivos. 
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COMPROMISOS 

COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

RESPONSABLE 
SEGUIMIENTO 

Tabla con la relación 
de obligaciones con 
las actividades 
mensuales de los 
gestores que vienen 
contratados en de 
enero 2022. 

Equipo de gestores 
de convivencia  

27/09/2022 
Aissa Zuleta 

Bernarda Gómez 

Tabla con la relación 
de obligaciones con 
las actividades 
mensuales de 
gestores contratados 
en julio 2022. 

Equipo de gestores 
de convivencia 

        27/09/2022 
Aissa Zuleta 

Bernarda Gómez 

Tabla de con la 
relación de 
obligaciones con las 
actividades 
mensuales de 
dinamizadoras. 

Dinamizadoras 27/09/2022 
Aissa Zuleta 

Bernarda Gómez 

Reunión Equipo de 
Gestores y 
autoridades el 12 de 
octubre 2022. 

Dinamizadoras y 
equipo de gestores  

12/10/2022 
9:00 pm 

Aissa Zuleta 
Bernarda Gómez 

 Reunión 
Autoridades – 
SDSCJ el día 18 de 
octubre 2022 

Dinamizadores  18/10/2022 
Aissa Zuleta 

Bernarda Gómez 

Plazo de envío de 
información y 
documento para a 
carnetización día 30 
de septiembre. 

Dinamizadoras y 
equipo de gestores 

30/09/2022 
Aissa Zuleta 

Bernarda Gómez 

Seguimiento y 
Valoración de equipo 
de Gestores de 
convivencia día 3 de 
octubre 

Dinamizadoras y 
equipo de gestores 

3/10/2022 
Aissa Zuleta 

Bernarda Gómez 
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PARTICIPANTES DE LA REUNIÓN 

N° Nombre  Dependencia
/Entidad 

Teléfono E-mail Firma 

      

      

      

      

      

      

      

      

Anexo listado de asistencia 26092022. 



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

